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Sürecin Girdileri: Tez İzleme Komitesinin Oluşturulma Formu.

Sürecin Çıktıları: Enstitü Yönetim Kurulu Kararı

Sürecin Kaynakları: DEÜ Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği
Süreç Performans Kriterleri: Komitenin oluşturulması.

	İş Akışı Adımları
	Sorumlu
	İlgili
Dokümanlar
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	Danışman
Enstitü Yönetim Kurulu
Enstitü Sekreteri

Enstitü Sekreteri, Enstitü Yönetim Kurulu
Öğrenci İşleri

	Doktora Tez İzleme Komitesi Öneri Formu

Doktora Tez İzleme Komitesi Öneri Formu

Yönetim Kurulu Kararı
Belgenet
Komite üyelerine karar tebliğ yazısı




SÜREÇ





   Girdi


(Tedarikçi)





Çıktı


(Müşteri)





 Kaynak





Kontrol


(Performans Ölçütleri)





Tez izleme komitesi jüri önerisinin 


Enstitü Yönetim Kurulu gündemine alınması








Doktora Yeterlik Sınavını geçen öğrencinin danışmanı tarafından, en geç 1 (bir) ay içerisinde “Tez İzleme Komitesi Öneri Formu” doldurularak Enstitü Yönetim Kurulu’na sunulur.








Enstitü Yönetim Kurulunca “Tez İzleme Komitesi” üyelerinin atanması





Doktora Tez İzleme Komitesi üyelerine 


atama kararının tebliğ edilmesi
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